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@ SAMHALLSMATCHEN

VERKSAMHETSCHEF

INLEDNING

ETT CORONA-AR MED SAMHALLSMATCHEN

Aret som inte blev som nidgon hade tinkt eller hoppats pa bérjar nirma
sig sitt slut. Pandemin — som vi alla vill sluta prata om —lamslog stora
delar av vérlden 1 borjan av aret, och har sedan fortsatt paverka varenda
en av oss. Det har saklart stdllt hela Samhéllsmatchens verksamhet
infor stora utmaningar. Trots allt kan vi summera aret pa ett 6verva-
gande positivt satt. Vi ville mer, men dr glada 6ver det vi lyckades astad-
komma, och Samhillsmatchens verksamhet har starkts av de hinder vi

passerat lings vigen.

VI STALLDE OM ISTALLET FOR ATT STALLA IN

Samhallsmatchens 6vergripande mal ar att skapa ett liv med battre
forutsattningar och ett mer inkluderande samhalle, f6r barn och
ungdomar med sdrskilt fokus 1 sédra Stockholm. Dérfor arrangerar
vi spontanfotbollskvillar, karridrdagar for ékad sysselsattning och
sommarjobbsmaéssor for ungdomar. Sommarjobbsmassan 2020, som
vi hann genomfora innan pandemin lamslog landet, lockade ndrmare
1000 besokare, daribland arbetsmarknadsminister Eva Nordmark.
Vid detta tillfalle erbjods 34 ungdomar ett sommarjobb.

Vara spelare 1 dam- och herrlag foreldser i syfte att inspirera barn
och ungdomar i Séderort genom skolbesok dar barnen far mojlighet att
lyssna, samtala och stilla fragor direkt till spelarna. Genom aktiviteter
som Blaljusmatchen och Klasskampen far vi dven fart pa barn och ung-
domar over generationer. Vara verksamheter skapar en mer inklude-
rande, trygg och naturlig motesplats f6r ungdomar fran olika omraden,
men ocksa mellan ungdomar och blaljuspersonal.

Var efterskoleverksamhet (spontanbollek) ar ett initiativ som utveck-
lats och vuxit under aret. Spontanbolleken genomfors pa vissa skolor
och ar ett satt for oss att na fler barn, och pa sa satt introducera idrott
och rorelse for fler. Det ar daven ett satt for oss att i storre utstrackning na
flickor, som annars kan vara en svar malgrupp att komma 1 kontakt med.

Vart inkluderingsprogram, som finansierats av Lansstyrelsen Stock-
holm och ar ett samarbete med Folkuniversitet, syftar till att beframja
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integrationen for asylsokande. Vi vill aven 6ka méjligheterna att fa
sysselsattning efter att asylprocessen ar avslutad. Vi har nu dven indi-
vider som vi kommit 1 kontakt med via detta arbete och som idag, via
vara arbetsmissor, har en arbetsplats att ga till vilket ar gladjande och
en annan framgangssaga.

Coronaaret till trots, sa bestaimde vi oss tidigt for att fokusera pa
att stalla om istallet for att stdlla in. Sjalvklart har vi varit tvungna
att ratta oss efter de direktiv och rekommendationer som funnits fran
myndighetshall, men inom ramarna for det som varit mojligt, sa har
vi lyckats att halla var verksamhet levande under stora delar av aret.
Ett exempel pa hur vi stillt om dr Jobbmatchen, en digital arbetsfor-
medling. De fysiska skolbeséken har blivit digitala skolbesok och dér-
utéver har vi anpassat spontanfotbollstillfallena och spontanbolleken,
enligt gillande rad och rekommendationer.

Tack vare riktigt starka insatser fran alla som arbetat med Samhalls-
matchen har viiar natt ut till 4349 deltagare, och genom vara
sysselsattningsaktiviteter har 134 personer slussats ut 1 arbete sedan
starten 2018.

I'6r att genomfora vart arbete krévs solid férankring och grundmu-
rat fortroende bland de vi arbetar for. Det kravs ocksa ett starkt natverk
och samarbete med kommun, stad och region men ocksa med olika
relevanta aktorer inom civilsamhillet 1 vara omraden. Det dr tack vare

er som det dr mojligt for oss att na ut sa brett — och skapa verklig effekt.

VI GAR MOT LJUSARE TIDER

Sjalvklart har vi varit tvungna att bromsa delar av var verksamhet som
en foljd av radande lage; gafotbollen ar ett tydligt exempel, men nar vi
nu férhoppningsvis gar mot [jusare tider star Samhallsmatchen redo for
att ta sig an nya utmaningar.

Vi kommer de narmaste aren att jobba fokuserat for att na en kritisk
massa av vart arbete och pa sa sitt géra nytta pa riktigt. Det handlar
bland annat om att finslipa de initiativ och projekt vi redan paborjat
och dessutom 6ka volymerna pa det vi gor. Fler deltagare, fler aktiviteter,
fler méanniskor 1 sysselsattning, 6kad rorelse och ett battre valmaende.

Till aret 2025 har vi som ambition att vi ska na ut till 10 000 del-
tagare och skapa 500 arbetstillfdllen. En h6ég malséttning, kan tyckas,
men resan vi har paborjat ar bara 1 sin linda. 2021 tar vi nya kliv! &

PERSONER TOTALT
HAR VI SLUSSAT
UT I ARBETE SEDAN
STARTEN 2018.
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PARTNERANSVARIG
SAMHALLSMATCHEN

HAMMARBYS CSR-ANSVARIGE ABEL ABRAHAM MED HUVUDPARTNERN STENA FASTIGHETERS RELATIONSFORVALTARE SARAH PETTERSSON.

ATT BYGGA ETT EKOSYSTEM TILLSAMMANS MED AKTORER
INOM CIVILSAMHALLET, NARINGSLIVET OCH SKOLA

Allt fler organisationer inser vikten av att sakerstilla social hallbarhet
1 verksamheten.

Genom att arbeta i ckosystem sakrar vi engagemang, ansvar, lang-
siktighet och att flera aktérer fran olika sektorer satter upp gemensam-
ma langsiktiga mal for att mota behoven 1 de omraden dar vi verkar.
Nér vi striacker ut en hand dr min vertygelse att aktérer som kan bidra
med det de kan bast, tillsammans kan skapa en storre effekt.
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Under aret har vi gjort ett gediget arbete for att sakerstdlla att vi har en
verksamhet dér fler kan kroka arm. Dar har vi tillgodosett flera nivaer
av partnerskap och starkt stommen till Samhallsmatchen. Vi har byggt
upp processer for att vara effektiva 1 arbetet, men har mgjlighet att skala
upp var verksamhet. Detta ar helt avgérande 1 en tid dar omstandighet-
er tvingar oss att snabbt stalla om, inte minst 1 pandemitider.

Inom Sambhillsmatchen fokuserar vi framst pa tre av FIN:s globala
hallbarhetsmal som syftar till att bidra med samhéllsprojekt inom
foljande omraden: kost och hilsa, kunskap och sysselsattning. Det har
varit ett ar av prévningar men vi har anda lyckats sitta fler 1 arbete, lan-
sera Fotbollsmatte, utféra sommaraktiviteter samt utoka var spontanfot-
boll till en yngre malgrupp med en verksamhet vi kallar spontanbollek.
V1 har anordnat blaljusmatch och skolkamp och lyckats stialla om
digitalt 1 vart inkluderingsarbete och var sprakutbildning, som vi utfor
tillsammans med Lansstyrelsen. I en tid som vi vet har skapat stora
utmaningar for barn, unga och familjer sa har vi gjort vart yttersta for
att bibehalla vara verksamheter. Har har alla féretag och framférallt
var huvudpartner Stena Fastigheter spelat en avgérande roll 1 att méojlig-

gora detta arbete 1 vara fokusomraden.

EN STARK PLATTFORM - GRUNDAD | FOTBOLLEN

Vi vill och behéver bli fler! Under 2021 kommer vi darfor att stracka

ut handen till flera féretag och relevanta aktorer, som kan bidra till

att starka vart arbete. Jag upplever att det dr aningen svarare for en
kommun att vara proaktiv och innovativ, och att det ar lattare for
foretag att satsa och vaga ta stillning. Foretag som ligger 1 framkant
gor det lattare for andra aktorer att haka pa — darfor kommer vi behova
er hjalp att komma i kontakt med féretag som ni tror kan bidra till
Samhallsmatchen.

Jag ser fram emot ett starkt 2021 dar vi kan na ut till fler barn och
unga och erbjuda en plattform som grundar sig 1 fotboll. Dar vi skapar
magiska moten mellan méanniskor och bygger stadiga broar for de som
ar var framtid — barn och unga.

Forza Bajen! &

JAG SER FRAM EMOT
ETT STARKT 2021
DAR VI KAN NA UT
TILL FLER BARN OCH
UNGA OCH ERBJUDA
EN PLATTFORM SOM
GRUNDAR SIG |
FOTBOLL.

PARTNERANSVARIG
SAMHALLSMATCHEN
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RICKARD VON YXKULL
ORDFORANDE

VI AR EN DEL AV
SAMHALLET OCH

VI VILL ATT ALLA
SOM FINNS OCH
VERKAR | SODERORT
SKA KANNA ATT
HAMMARBY FOTBOLL
AR EN DEL AV
SAMHALLET OCH ATT
VI AR EN KRAFT ATT
RAKNA MED.
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SAMHALLSMATCHENS
SYFTE/BAKGRUND

Samhéllsmatchen lanserades hosten 2018. Redan innan dess var
Hammarby Fotbolls samhallsengagemang stort och langtgaende,
men med Samhéllsmatchen enades alla initiativen med en gemensam
avsiandare for arbetet i samhallet.

Hammarby Fotboll gor redan i grundverksamheten mycket for
samhallet genom att erbjuda fysisk aktivitet, gemenskap och utbildning
for tusentals aktiva spelare och ledare. Men precis som fotbollsspelare
inte bara kan titta pa bollen utan behover blick for spelet, behover
vi titta upp och skapa oss en blick for samspelet mellan fotbollen och
sambhillet.

Vad kan Hammarby Fotboll som idrottstérening gora for att
adressera radande samhallsutmaningar och hur kan vi, konkret, vara
med och bidra till ett battre samhélle?

Samhallsmatchens vision ar att vara en viktig aktor 1 utvecklandet
av sodra Stockholm och en mer narvarande aktor i vara barn och
ungdomars liv.

— Hammarby édr och ska fortsatta att vara en samhallskraft att rdkna
med. Var sportsliga organisation vilar pa héga ambitioner. Gemenskap,
kérlek och respekt. Men vi ar mycket mer an sa, sager ordférande
Richard von Yxkull.

VI VILL FORBATTRA BARN OCH UNGDOMARS HALSA

Det priméra syftet med Samhéallsmatchen och alla vara initiativ ar
att forbattra barn och ungdomars, framst 1 sédra Stockholm, fysiska
och psykiska hélsa genom olika aktiviteter och initiativ. Vi vill pa

ett tydligare sitt finnas niarvarande {6r vara barn och ungdomar.
Dels genom att erbjuda fysiska aktiviteter for malgruppen sasom
spontanfotboll, Klasskampen, gafotboll f6r de lite dldre och liknande
fotbollsarrangemang, men ocksa nar det kommer till aspekter som
sysselsdttning och utbildning.
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VAR ORGANISATION VILAR PA HOGA AMBITIONER: GEMENSKAP, KARLEK OCH RESPEKT SAGER ORDFORANDE RICHARD VON YXKULL.

Initiativen Sommarjobbsmassan och Karridrdagen ar tydliga exempel
pa just det. Dér parar vi tillsammans med vara partners ihop individer
med foretag som soker personal. Fran tonaringen som soker sitt forsta
sommarvikariat, till den lite dldre som kanske statt utanfor arbetsmark-
naden en ldngre tid.

UTGANGSPUNKT I FN:S GLOBALA MAL

Samhallsmatchen utgar ifran tre av I'N:s globala héallbarhetsmal:
Halsa och vilbefinnande (mal 3), Anstandiga arbetsvillkor och
ckonomisk tillvaxt (mal 8) samt Minskad ojamlikhet (mal 10). &

DET PRIMARA SYFTET
MED SAMHALLS-
MATCHEN OCH ALLA
VARA INITIATIV AR

ATT FORBATTRA BARN
OCH UNGDOMARS,
FYSISKA OCH PSYKISKA
HALSA GENOM

OLIKA AKTIVITETER

OCH INITIATIV.
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CSR-ANSVARIG
HAMMARBY FOTBOLL

14

SAMHALLSMATCHENS
RESA

Sambhallsmatchen har sedan starten hosten 2018 varit under standig
utveckling. Grunden i var verksamhet ar dock alltid samverkan — med
lokala aktorer, med civilsamhéllet, med naringslivet och med staden
inom alla de olika omraden vi verkar 1. Sedan lanseringen av Samhalls-
matchen har vi haft ett titt samarbete med diverse skolor i sodra Stock-
holm. Idag (2020) samarbetar vi med narmare 100 skolor 1 Séderort.
Dessa skolor finns bland annat i omraden som Farsta, Skarholmen,
Enskede, men dven 1 kranskommuner som Haninge, Huddinge och
Nynashamn.

— Samarbetet som vi lyckats etablera med dessa skolor hade vi som
ambition att utveckla och forddla. Vi hade skapat en plattform dar vi
verkligen kunde nd manniskor och pa ett tydligare satt paverka dem.
Detta tank resulterade 1 att vi hosten 2016 valde att genomfora vart for-
sta skolbesok, siger Hammarby Fotbolls CSR-ansvarige Abel Abraham.
Vid skolbestken far barnen traffa goda forebilder i form av vara A-lags-
spelare (herr och dam). Fokusomraden under dessa besék ar kamratskap
och antimobbning, betydelsen av utbildning, rérelse och motion samt
kost och hilsa. Det forsta skolbescket genomforde vi pd Ostra Grund-
skolan 1 Skogas tillsammans med var herrlagsspelare Pa Dibba. Sedan
dess har vi genomfort 30-talet skolbesok 1 exempelvis Bredang, Farsta,
Ragsved, Enskede och pa Sédermalm.

GEMENSAMT ARBETE FOR ETT HALLBART SAMHALLE

— Sedan vi valde att ta ett storre grepp kring vart hallbarhetsarbete och
lanserade Samhéllsmatchen, sa har vi arbetat fram ytterligare initiativ.
Bland dessa finns var spontanfotbollsverksamhet 1 Bagarmossen och
Skarpnick och var efterskolanverksamhet i Sitra, Arsta, Enskededalen
och Ostberga. Vart inkluderingsprogram riktar sig till asylsokande och
ar finansierat av Lansstyrelsen. Vi har aven den arliga skolturneringen
Klasskampen och gafotboll for de lite dldre. Utover detta har vi aven

IDAG SAMARBETAR VI
MED NARMARE 100
SKOLOR | SODERORT.

arbetsmissor, som 4r ett initiativ for att para thop arbetssokande
stockholmare med foretag som behover arbetskraft. Framst sker det 1
Hammarbys natverk, men aven med andra foretag som ser vardet med
dessa dagar, siger Abel Abraham.

Samhillsmatchen har aven, tillsammans med var huvudpartner
Stena Fastigheter, skapat koncept dar man gemensamt arbetar for ett
mer hallbart samhalle. Bland annat har vi tillsammans arbetat fram
Sommarjobbsmassan och Blaljusmatchen. Vi har dven, ithop med andra
lokala aktorer och civilsamhillet, genomfort diverse aktiviteter for ett
battre Séderort. Dartill har vi tillsammans med Fryshuset Skarholmen
under sommaren arrangerat dagsutflykter for barnen 1 Skdarholmen,
samt varit med och arrangerat Bredangsdagen ihop med féreningen

Ung Arena och mycket mer.

ALLA SKA VARA INKLUDERADE

Alla manniskor, oavsett alder, etnicitet, klass och kon ska vara inklu-
derade 1 initiativen och kdnna att det finns nagot for just dem. Genom
olika initiativ nar vi barn, ungdomar, unga vuxna, vuxna samt aldre
och det dr nagot vi amnar fortsatta med och utveckla.

I takt med att vart arbete fortsatt att utvecklas och att vi idag gor
mer inom ramen for Samhallsmatchen an vad vi gjorde for tva ar
sedan, sa har vi dven vuxit inom var organisation. Fran att ha varit en
person 2018 har vi idag tva och en halv tjanst i den dagliga verksam-
heten. Dessa individer ar var GSR-ansvarige Abel Abraham samt vara
projektledare Andreas Jonsson och Miro Hristov. &
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ALLA MANNISKOR,
OAVSETT ALDER,
ETNICITET, KLASS
OCH KON SKA VARA
INKLUDERADE |
INITIATIVEN OCH
KANNA ATT DET
FINNS NAGOT FOR
JUST DEM.

ABEL ABRAHAM
CSR-ANSVARIG
HAMMARBY FOTBOLL
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PATRIK BLOMQUIST,
MARKNADSCHEF
HAMMARBY FOTBOLL

HAMMARBY AR MER
AN BARA FOTBOLL,
DET AR EN KULTURELL
INSTITUTION.
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FOTBOLLENS
SAMHALLSNYTTA

Det ar ingen hemlighet att idrotten har en viktig funktion 1 mannisk-
ors vardag. I Riksidrottsforbundets FoU-rapport (2017:1) Idrottens
samhdllsnytta” beskriver forskare vikten av idrottandet ur ett hilso-
hianseende och socialt perspektiv. Rapporten belyser mervardet och
“de positiva samhélleliga effekter som uppstar nar vi idrottar i en
forening”, samtidigt som den forklarar svarigheter att mita effekterna
och utvirdera mervirdena.

Innan lanseringen av Samhéllsmatchen fanns en tydlig tanke
om att Hammarby Fotbolls initiativ ska ha ett langsiktigt perspektiv
och att Hammarby Fotbolls samhallsengagemang ska vara hallbart.
Dé samhallet och dess utmaningar hela tiden dndras, betyder det att
insatserna for att svara upp mot dessa utmaningar hela tiden maste
utvecklas och omprioriteras. Samhallsmatchen ska vara ett levande
initiativ som utvecklas hela tiden for att svara upp mot de utmaningar

v1 star 1nfor.

SAMHALLSMATCHENS FOKUSOMRADEN

Sedan lanseringen av Samhallsmatchen har Hammarby Fotboll till-
sammans med privata aktorer pa egen hand investerat i att samordna,
genomfora och aktivera deltagare 1 sina initiativ. Framforallt har syftet
varit att testa olika koncept och metoder. Samhallsmatchen har tre
fokusomraden; halsa, sysselsattning och jamlikhet. Detta utifran tre av
FN:s totalt 17 globala hallbarhetsmal: héalsa och valbefinnande (mal 3),
anstdndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt (mal 8) och minskad
ojamlikhet (mal 10). Efter tva ars gediget arbete vill Samhallsmatchen
fortsatta sin verksamhet utifran dessa utgangspunkter.

Initiativen kring sysselsattningsomradet (Karriardag och Sommar-
jobbsmassa) har tillsammans lett till runt 134 anstallningar pa tva ar.

Nyckeln till att detta ska fortsitta vara hallbart och langsiktigt ar
att samverka med lokala aktorer, vara lyhérda och se behoven, samt

.;"‘/ - .

UNDER KARRIARDAGEN FAR DELTAGARNA BLAND ANNAT MOTA FORETAG | REKRYTERINGSBEHOV FOR INTERVJUER OCH SAMTAL.

ha en tydlig agenda 1 varfér Hammarby Fotboll som idrottsaktor
vill arbeta med detta. Att finnas med i olika forum dar det diskuteras
forbattring av médnniskors livsvillkor ska vara en naturlig del av
Samhallsmatchen intresse.

— Hammarby ar mer dn bara fotboll, det ar en kulturell institution,
konstaterar Hammarbys marknadschef Patrik Blomquist.

EN PROCESS SOM TAR TID

Fotbollen har en viktig betydelse for samhallsbygget i stort. Likt att
uppfostra barn 1 hemmet, utbilda elever 1 skolan eller utveckla spelare
pa fotbollsplan, tar aven dessa processer tid att etablera. Erfarenheten
sdger att dessa initiativ tar tid innan man ser frukten av nagon form
av tydligt resultat. Sa linge vi som klubb fortsatter att tro pa idéen
om Samhéllsmatchen och pratar vil om det s kommer vi 1 f6rlang-
ningen se resultaten av Hammarby Fotbolls samhallsnytta. &

FOTBOLLEN HAR EN
VIKTIG BETYDELSE

FOR SAMHALLSBYGGET

| STORT.

<®
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KLASSKAMPEN AR EN HELDAG PA TELE2 ARENA SOM GER BARNEN ETT MINNE FOR LIVET.

KLASSKAMPEN

Klasskampen ar Samhallsmatchens arliga arrangemang, dér vi bjuder

in fjardeklassare fran skolor 1 Soderort for att delta 1 en fotbollsturnering
och tillsammans gora en rundvandring pa herrlagets hemmaarena.
Det ar en heldag fylld av fotboll, glddje och mycket skratt.

Syftet med dagen ar ett ge barnen ett minne for livet. Tva av
Samhallsmatchens fokusomraden dr halsa och jamlikhet, amnen vi
lyfte fram under dagen. Hammarby Fotbolls priméra syfte ar att ge
barn mojligheten att aktivera sig och att visa att fotboll ar en sport
dar alla, oavsett bakgrund, och vare sig man ar tjej eller kille, far vara
med. Fotbollsplanen ar en naturlig plats dar alla anses likvardiga,
och en plats fylld av karlek.

Klasskampen har arrangerats vid tre tillfallen. 2018 arrangerade
vi detta uppskattade initiativ for forsta gangen ithop med atta skolor
(96 deltagare). 2019 var elva skolor (132 deltagare) med, medan ambitio-
nen for 2020 var 24 skolor (288 deltagare). Pa grund av pandemin fick
vi tinka om och istéllet anordna en mindre upplaga av Klasskampen
med fem medverkande skolor (totalt 60 medverkande barn). &

DET VAR EN HELT
OFORGLOMLIG DAG
DA VI FICK SPELA
FOTBOLL MOT
ANDRA SKOLOR OCH
LARA KANNA NYA
MANNISKOR.

PATRICIO
DELTAGARE | KLASSKAMPEN
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JAG TYCKER
SAMHALLSMATCHEN
TILLFOR MYCKET
LYCKA OCH GLADJE
TILL MANNISKOR |
FORORTEN, GENOM
SIN FORMAGA

ATT ENGAGERA
MANNISKOR | OLIKA
AKTIVITETER.

AKTIVITETSLEDARE
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SPONTANFOTBOLL

BOUBA, ISMAEL, ZAKI OCH YUSUPHA, NAGRA AV AKTIVITETSLEDARNA FOR SPONTANFOTBOLLEN.

Sedan hosten 2018 har Samhéllsmatchen arrangerat spontanfotbolls-
kvillar tillsammans med lokala aktérer 1 Séderort. Efter att ha dragit
igang initiativ i Bagarmossen pa fredagskvillar och i Skarpnack pa
l6rdagskvallar under 2018, gjordes ett forsok under 2019 att dra igang
aven 1 Varberg. Dessa initiativ ar samarbeten med Skarpnicks stads-
delsférvaltning och Fryshuset Skarholmen. Pa grund av pandemin hann
vi inte riktigt fa igang aktiviteten, men har god dialog och ar redo att
kom igang sa snart mojligheten ges.

Syftet ar att erbjuda fler mgjligheter till motionsidrott och spontan-
fotboll. Var malsattning ar att kontinuerligt initiera fler aktiviteter runt
om 1 Soderort, med ambitionen att bedriva verksamhet 1 tio stadsdelar
under 2021. Spontanfotbollskvéllarna blir daven ett tillfille dar ungdo-
marna far traffas i trygga miljoer, med aktorer och manniskor som de
kénner till. &
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SPONTANBOLLEK AR EN AKTIVITET SOM AR RIKTAD TILL FRITIDSKLUBBAR/FRITIDSGARDAR OCH MELLANSTADIEBARN | SKOLOR.

SPONTANBOLLEK

Under 2020 utvecklade vi initiativen skolbes6k och spontanfotboll och

darmed vara samarbeten med skolorna genom att erbjuda rorelseakti-
viteter efter skoltid. Dessa aktiviteter dr en veckoaktivitet som ar riktad
till fritidsklubbar/fritidsgardar och mellanstadiebarn i skolor dér vi
haller 1 bolleksaktiviteter och bollekar. Syftet med denna verksamhet ar
att forsoka introducera idrott och rorelse for flera barn och pa sa sétt
fa upp ett intresse for att rora pa sig. Vi vill aven 1 storre utstrackning
locka fler flickor till vara verksamheter och anser att detta ér ett bra
tillvagagangssatt for just det andamalet. Ett delmal dr att kunna lotsa
dessa barn vidare in i foreningsidrotten.

Vi samarbetar 1 nuldget med fyra aktérer kring detta initiativ.
Dessa ar Sitraskolan, Arstaskolan, Dalens fritidsgard (Hammarby-
skolan sodra) samt Ostbergaskolan. Under &ret hade vi totalt 683
deltagare utspridda pa de olika skolorna. Trots att pandemin paverkade
vara forutsittningar, sa ar detta en siffra vi ar stolta 6ver och som vi
anser enbart kommer att vixa under 2021. &

BARN SOM INTE
TIDIGARE HAR
UMGATTS HAR BLIVIT
VANNER GENOM
SAMHALLSMATCHEN.
BARN SOM TIDIGARE
HAR VARIT BLYGA
OCH INTE VAGAT TA
SA MYCKET PLATS
HAR FATT MER
SJALVFORTROENDE
OCH VAGAR MER.

FRITIDSLEDARE
FRITIDSKLUBBEN
| SATRASKOLAN
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FOR 0SS HAR
SAMHALLSMATCHEN

BETYTT JATTEMYCKET.

VI HAR KUNNAT
SKAPA RELATIONER
TILL DE YNGRE |
VARA OMRADEN.
DET AR AVEN KUL
ATT FA TRAFFA
ANDRA BLALJUS-
ORGANISATIONER PA
FOTBOLLSPLANEN
ISTALLET FOR VID
OLYCKSPLATSER.

GASHAW HAILU
BRANDMAN
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BLALJUSMATCHEN

T N - P
POLISEN PATRICK TORNEUS (I SHORTS), SPELAR MED DELTAGANDE UNGDOMAR.

BYGGER BROAR MELLAN BLALJUSPERSONAL OCH UNGDOMAR

Blaljusmatchen ar ett initiativ som anordnades for forsta gangen 2019.
Det ar ett samarbete mellan Samhallsmatchen, Stena Fastigheter
Stockholm och Fryshuset Skdrholmen som arrangeras pa Tele2 Arena.
Ungdomar fran Breddng, Satra, Skarholmen och Varberg far mojlig-
heten att spela fotboll tillsammans med poliser, brandmén, ambulans-
personal och personal fran Stena.

Fotbollsmatchen blev startskottet pa en satsning som handlar om att
bygga broar mellan blaljuspersonal och ungdomar i Stockholms s6dra
stadsdelar.

HALLBARHETSRAPPORT 2020

UNGDOMAR FRAN SODRA STOCKHOLM SPELAR FOTBOLL TILLSAMMANS MED POLISER, BRANDMAN OCH AMBULANSPERSONAL.

MYCKET SKRATT OCH GLADJE

Den 15 september 2019 fick blaljuspersona-
len, Stena-féretradarna och ungdomarna
en visning pa Tele2 Arena i samband med
Hammarbys herrmatch mot IFK Géte-
borg. Fyra dagar darpa besékte grupperna
Stena Fastigheter, for att lara sig mer om
deras relationsférvaltning samt sjalva be-
ratta hur de skulle vilja utveckla sitt lokala
naromrade — och den 20 oktober spelades
Blaljusmatchen pa Tele2 Arena innan
Hammarbys méte med Malmo FF. Totalt
narvarade narmare 100 deltagare i olika
aldrar.

Blaljusmatchen arrangerades for andra
aret den 18 oktober 2020, med samma
aktorer involverade. Var ambition var att
vid detta tillfalle bli fler 4n under fjolaret,
men pa grund av den radande pandemin
medverkade totalt 50 personer i olika
aldrar. Dagarna ar uppskattade och bidrar
med mycket skratt, gladje och ngje. &

DET HAR INITIATIVET
BETYDER ATT VI
KOMMER NARMARE
UNGDOMAR. DE LAR
KANNA 0SS OCH
INSER ATT VI OCKSA
BARA AR VANLIGA
MANNISKOR. JAG
HOPPAS ATT FLER
KLUBBAR TAR EFTER
HAMMARBY - PA
LANG SIKT KAN DET
HA STOR INVERKAN
PA SAMHALLET.

NICKLAS NILSSON
POLIS
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SAMHALLSMATCHEN
AR VIKTIG FOR MIG. VI
FAR KOMMA UT OCH
VISA VAD VI JOBBAR
OCH STAR FOR SOM
KLUBB. PERSONLIGEN
DET AR VALDIGT KUL
ATT FA KOMMA UT OCH
BERATTA OM MINA
ERFARENHETER OCH
ATT JAG KAN VARA

EN INSPIRATION OCH
FOREBILD FOR BARN
0CH UNGDOMAR.

ANFALLARE HAMMARBY

SKOLBESOK

HAMMARBYS JILOAN HAMAD OCH SEJDE ABRAHAMSSON PA SKOLBESOK | SODERORT.

Sedan 2016 har Hammarby Fotboll genomfort skolbesok med A-lags-
spelare fran herr- och damlagen. Det priméira syftet med skolbesoken
ar inte att diskutera fotboll, utan att istdllet belysa och lyfta fram fragor
som handlar om vad det innebar att vaxa upp och vikten av att arbeta
hart fér att kunna na sina drommar. Motena kan liknas vid motiva-
tionssamtal dar spelarna, utifran egna livserfarenheter och perspektiv,
berittar att barnen kan bli precis vad de vill sa lange de lagger ner tid

och kraft. Ingenting ska kidnnas omgjligt. &
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KARRIARDAGEN

Hammarby har tecknat ett samarbetsavtal med Arbetsférmedlingen

Globen, dar malet ar att hjalpa personer 1 Séderort som star langt fran
arbetsmarknaden till ett jobb. Samarbetet med Arbetsférmedlingen
gar ut pa att para thop ménniskor utan arbete med foretag ur klubbens
natverk.

Hammarby Fotboll har arrangerat karridrdagen vid tre tillfallen.
Den 8 november 2018 s& genomférde klubben sin forsta karridrdag.
Fokusgruppen for detta tillfalle var ungdomar i aldrarna 18 till 33 ar.
Totalt ndrvarade 82 personer och av dessa har idag 17 en arbetsplats att
ga till. Under dagen fick deltagarna ta del av en inspirationsforelasning,
spela fotboll pa Tele2 Arena och givetvis mota foretag 1 rekryteringsbe-
hov f6r intervjuer och samtal.

Den 28 februari 2019 slog Samhallsmatchen aterigen upp portarna
till Tele2 Arena for sin andra karridrdag. Denna gang riktade sig
karridrdagen till arbetssokande som passerat 50-strecket. Totalt var
drygt 160 personer pa plats och av dessa har nu tolv personer funnit en
arbetsplats.

Den senaste karridrdagen arrangerades den 4 november 2019.
Missan besoktes av 400 deltagare och totalt erbjods 35 tjanster. Totalt
har Samhéllsmatchen haft 647 deltagare under dessa tre tillfdllen och
sammantaget har vi lyckats distribuera 54 tjanster. &

6417

DELTAGARE

OCH SAMMANLAGT
54 TIANSTER
FORMEDLADE AR
RESULTATET AV
KARRIARDAGENS TRE
ARRANGEMANG.
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ARBETSMARKNADSMINISTER

o

JAG TROR ATT
IDROTTSRORELSEN,
INTE MINST KLUBBAR
SOM HAMMARBY
SOM AR ETT STARKT
VARUMARKE OCH
SOM MANGA TROGNA
SUPPORTRAR DRAS
TILL, KAN SPELA EN
JATTESTOR ROLL FOR
ATT VARA DEN HAR
BRYGGAN MELLAN
UNGA MANNISKOR
OCH FORETAG.
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SOMMARJOBBS-
MASSAN

Sommarjobbsméssan ar ett initiativ dir Hammarby tillsammans med
Stena Fastigheter forsoker para ithop ungdomar i aldrarna 16 till 21

ar med arbetsgivare. Syftet med massan ar att bidra till att fler unga

1 Stockholm far mojlighet till ett bra och givande sommarjobb.
Sommarjobbsmaissan arrangerades for forsta gangen 2019 med elva
foretag och totalt 287 deltagare. Detta tillfalle resulterade 1 att 30
tjanster erbjods och att manga ungdomar fick mojligheten att spendera
nagra veckor av sin sommar pa en givande arbetsplats.

I ar arrangerades sommarjobbsmaissan, tillsammans med Stockholm
Stad, den 4 februari pa Tele2 Arena. Totalt medverkade 25 foretag
och narmare 1000 deltagare. Av dessa besokare fann 34 ungdomar ett
sommarjobb. Dagen kan endast sammanfattas som en succé.

— Sedan 20 ar tillbaka har vi arbetat med social hallbarhet genom
vart arbetssitt relationsforvaltning. En del av detta arbete ar att arligen
erbjuda hundratals ungdomar sommarjobb. Det kdnns valdigt kul att
vi tillsammans med Samhéllsmatchen kan vaxla upp denna satsning
och majliggora att annu fler ungdomar far majlighet att hitta ett jobb
under sommaren. Tillsammans driver vi utvecklingen framat mot ett
hallbart samhalle, sdger Sarah Pettersson, relationsforvaltare pa Stena
Fastigheter Stockholm. &

GAFOTBOLL

UNDER VAR OCH
SOMMAR GENOMFORS
GAFOTBOLLEN PA
HAMMARBY IP.

Samhaillsmatchen ska vara och ar ett initiativ for alla manniskor
1 vart samhélle. Som en naturlig del 1 detta bedriver vi gafotboll
1 klubbens regi, for de 6ver 55 ar. Under var och sommar genomfors
gafotbollen pa moderna Hammarby IP. Under host och vinter tranas
det inomhus 1 sporthall.

Denna verksamhet har vi fatt pausa under 2020 pa grund av
pandemin, men vi hoppas kunna dra igang pa nytt inom en snar

framtid. ®

HALLBARHETSRAPPORT 2020

GAFOTBOLL AR
MYCKET LYCKAT BADE
SOCIALT OCH FYSISKT
FOR 0SS SOM AR LITE
ALDRE.

DELTAGARE GAFOTBOLL
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SVENSKAKURSEN
AR EN NYCKEL FOR
MIG SOM OPPNAR
NYA DORRAR FOR
KARRIAR, KULTURLIV
OCH "SOCIALT
MEDLEMSKAP”

JAG TACKAR FOLK-
UNIVERSITETET,
HAMMARBY OCH
SARSKILT MIN LARARE
NICKLAS FOR NYA
MOJLIGHETER SOM
DE GER MIG.

DELTAGARE INKLUDERINGS-
PROGRAMMET

INKLUDERINGS-
PROGRAMMET

Inkluderingsprogrammet genomfors i samarbete
med Folkuniversitet 1 Stockholm samt Fryshuset
och Stena Fastigheter, och mgjliggérs med medel
fran Lansstyrelsen Stockholm. Programmet genom-
fors inom TIA (tidiga insatser for asylsékande) och
syftar till att framja integrationen for asylsdkande
samt att 6ka mojligheten till sysselsattning efter att
asylprocessen ar avslutad.

Sprakundervisningen genomfors i samarbete
med Folkuniversitetet Stockholm och startade 2019.
Under 2020 planerades for fyra olika huvudinrikt-
ningar. Primart fokus var sprakstudierna pa plats
1 Folkuniversitets lokaler. Undervisningen skulle
vid utvalda tillfallen flyttas, for att istallet genom-
foras pa plats och 1 samband med nagon av vara
dam- och herrmatcher. Planerat var aven studie-
besok hos tva av vara samarbetspartners, for en
inblick 1 det svenska arbetslivet. Vidare skulle
sprakeleverna erbjudas mgjligheten att delta pa
Samhillsmatchens karridrdagar, samt att delta som
matchdagsvolontarer for att 6va pa spraket genom
att méta vara besokare pa arenorna.

Pandemin gjorde att aret delvis fick stillas om
fran grundplaneringen. Sprakundervisningen har
legat kvar som grundstomme hos Folkuniversitetet,
dock delvis omstalld till digital undervisning pa
distans. Studiebesok kunde genomforas, pa ett sakert
satt, hos var samarbetspartner Stena Fastigheter.
Deltagande vid karriardagar samt matchvolontirs-

delen har dock tyvirr behovt stéllas in. &
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SAMARBETET GER BLAND ANNAT UNGDOMAR MOJLIGHET ATT DELTA SOM VOLONTARER | SAMBAND MED MATCH. EN VANLIG MATCHDAG
KAN VARIERA. IBLAND

JOBBAR JAG SOM

BILJETTKONTROLLANT.
FFA G LO BAI- OCH IBLAND JOBBAR JAG |
KASSAN OCH SALJER
BILJETTER. JAG HAR
RI G HT TO P I- AY OCKSA PROVAT PA ATT
VARA PUBLIKVARD.

Samarbetet med dessa aktorer bygger pa majligheten att delta som A
matchvolontirer 1 samband med vara dam- och herrmatcher. YOLONTR
Via volontarskapet skaffar de sig erfarenheter och referenser infor
framtida arbetssokande. Detta har tyvarr behévt pausas, men planeras
att aterupptas under 2021.
—Jag hade en fantastisk tid och fick traffa Hammarby-personalen,
det var sa kul och de var jittesnalla. Jag guidade publik och skannade
biljetter, det var spinnande och jag utvecklades jattemycket. Jag dlskar
fotboll, sa det hir var en perfekt chans for mig! Jag vill absolut gora
detta ett ar till om jag far, sager Farshid.
— Det var jatteroligt att jobba dar, jag fick sta 1 kassan, blippa
biljetter och vara publikvard. Jag fick triffa folk och kolla pd matchen
—vilket var extra kul eftersom det var damfotboll. Jag utvecklades
genom att jag fick ldra mig att ta ansvar, nu vet jag hur man tar
mycket ansvar, sager Kadra. &
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@ SAMHALLSMATCHEN

SYFTET MED VART
PARTNERSKAP MED
BARNDIABETESFONDEN
AR ATT SPRIDA
INFORMATION OCH
KUNSKAP OM TYP
1-DIABETES.
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SAMARBETET MED BARNDIABETESFONDEN SYNLIGGORS BLAND ANNAT UNDER DAMERNAS INMARSCH.

BARNDIABETES-
FONDEN

Barn och ungdomar ar en stor och viktig malgrupp f6r Hammarby
Fotboll. Med detta som bakgrund har vi de senaste aren inlett sam-
arbeten med tva aktorer, Barndiabetesfonden och UN Women, dar
syftet ar att bidra med informationsspridning och saval intern som extern
utbildning, for att pa sa satt fa till en positivare samhallsutveckling.
Syftet med vart partnerskap med Barndiabetesfonden ar att sprida
information och kunskap om typ l-diabetes. Tillsammans har vi lyckats
skapa en plattform dér vi pa ett direkt satt driver engagemang och
hjalper stiftelsen att na ut bredare med sitt budskap. Konkret har det
bland annat inneburit att Barndiabetesfonden utbildat Hammarby
Fotboll om sjukdomen, och spelare har medverkat 1 kampanjfilmer.
Kéndisar som Joel Kinnaman och Josef Fares har varit med och
spelat 1 en valgérenhetsmatch — och Barndiabetesfonden har fatt vara
matchvardar och delat ut flygblad pé laktarna. I slutet av varje sasong
har vi dessutom samlat in pengar, bade via kampanj och pa var arliga

Bajen-gala, totalt 6ver 400 000 kronor. & BARNDIABETESFONDEN.SE
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UN WOMEN
OCH HEFORSHE

HAMMARBY AR DEN ANDRA KLUBBEN | VARLDEN SOM FATT ARAN ATT BLI HEFORSHE-AMBASSADORER.

HeForShe ar en global kampanj skapad av UN Women, med syfte att
engagera man och pojkar att verka som foresprakare for jamstalldhet
samt att uppmuntra dem att h6ja sina roster och skrida till handling for
att astadkomma forandring. Vart samarbete inleddes redan 2015, da
vi blev den andra klubben 1 varlden, efter Valencia i Spanien, att fa den
stora dran att bli HeForShe-ambassadérer.

Ett syfte med vart partnerskap dr att belysa UN Women Sveriges
hjartefraga. Med hjilp av vart stora varumérke vill vi ocksa forsoka fa
till en positiv férandring kring just dessa fragor.

Konkret innebar vart partnerskap att HeForShe och deras personal
arligen haller en storre utbildning fér samtliga spelare och ledare samt
all kontorspersonal kring dessa fragor. UN Women Sverige har varit
matchvardar och vi har aven anordnat insamlingar, dar de tagit emot
éver 300 000 kronor. & UNWOMEN.SE

HEFORSHE SYFTAR
TILL ATT ENGAGERA
MAN OCH POJKAR
ATT VERKA SOM
FORESPRAKARE FOR
JAMSTALLDHET SAMT
ATT UPPMUNTRA
DEM ATT HOJA SINA
ROSTER OCH SKRIDA
TILL HANDLING FOR
ATT ASTADKOMMA
FORANDRING.
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SAMHALLSMATCHEN
AR ETT AV MANGA
VIKTIGA INSTRUMENT
FOR ATT MINSKA DE
SAMHALLSKLYFTOR
SOM FINNS OCH

FOR ATT ARBETA MED
INTEGRATION PA ETT
NYTTIGT OCH ROLIGT
SATT.

BASSEM JERBI
ARETS SAMHALLSMATCH-
HJALTE 2020
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BASSEM JERBI, REKTOR VID OSTBERGASKOLAN.

ARETS SAMHALLS-
MATCHHJALTE 2020

Arets Samhillsmatchhjilte delas ut tillsammans med Samhills-
matchens huvudpartner Stena Fastigheter, till en individ som varit
betydelsefull for Samhéllsmatchens utveckling under aret och som
genom sitt engagemang bidragit till vir gemensamma framgang.
2019 tilldelades priset Gashaw Hailu. I ar gar utmarkelsen till Bassem
Jerbi, rektor vid Ostbergaskolan. Aterkommande skolbesck och
spontanbolleken vi bedriver pa skolan ar konkreta exempel bland de
manga initiativ som Bassem varit med och mgjliggjort.

Bassem har med sin positiva instdllning, lyhordhet och samarbets-
vilja varit en vital del 1 var utveckling de senaste aren. Tillsammans
har vi hela tiden stravat efter ett béttre samhalle for vara unga, och
varit kreativa och modiga 1 vara tillvigagangssitt.

—Jag ser stora vinster med Samhallsmatchen, dir manga barn och
unga i socialt utmanande omraden far chansen att uppleva aktiviteter
som de annars kanske inte har ckonomiska mojligheter till. Samhélls-
matchen ar ett bra initiativ som hjalper ungdomar att inte hamna ”pa
glid”, sager Bassem Jerbi. &
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SAMHALLSMATCHENS
PARTNERS

HUVUDPARTER:
STENA FASTIGHETER STOCKHOLM

OFFICIELLA PARTNERS:
BOSPHORUS MATKLUSTER

BST AB

STOCKHOLM LIVE

SODRA TEATERN

OVRIGA SAMARBETSPARTNERS:
BARNDIABETESFONDEN
UN WOMEN SVERIGE/HEFORSHE

LOKALA PARTNERS

Arbetsformedlingen Globen Polisen 1 Séderort
Samariten Ambulans AB Right to Play
Bagarmossens fritidsgard Skarpnécks fritidsgard
FFA Global — Football for All Stockholm Stad
Folkuniversitetet Stockholm Sitra SK

Fryshuset Bredang Sétraskolan

Fryshuset Skarholmen Sodertorns brandforsvar
Fryshuset Satra Ostbergaskolan
Fryshuset Varberg Arstaskolan

Lansstyrelsen Stockholm
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Samhallsmatchen ar
ett bra initiativ att
sétta barn i rorelse
och aktiviteterna ar
flexibla for att fanga
upp fler.

RIKARD HALLING
FRITIDSLEDARE | OSTBERGA
KULTURHUS

Som kulturaktor
som kanske inte
normalt arbetar med
idrottsforeningar sag
vi Samhallsmatchen
som ett bra satt

att samarbeta med
Hammarby Fotboll
och samtidigt gora
nagot gott sarskilt for
barn och ungdomar.
Vi har valt att vara
en aktiv partner och
ar véldigt nojda med
samarbetet.

SAMUEL LAULAJAINEN
VD SODRA TEATERN

SAGT AV PARTNERS

Vi har varit med redan fran starten 2019 da vi inledde samarbetet med Samhéllsmatchen
och blev deras huvudpartner. Det har funnits flera anledningar till samarbetet och vi verkar
ocksa i samma omraden. Hammarby Fotbolls varumarke &r som starkast i Stockholms
sddra omraden och Stena Fastigheter har stora bostadsbestand i ett flertal av dessa
omraden sasom Haninge, Skondal och Skéarholmen. Vi delar dessutom manga malsattningar
med vart sociala engagemang som bland annat innefattar arbetsmarknadsinsatser samt
halsofrdmjande satsningar for barn och ungdomar. Genom att tva stora aktorer krokar arm
kan vi maximera vara mojligheter att skapa samhallsnytta och pa sikt dven bidra till var
egna affarsnytta - storre samarbeten blir till storre samhéallsnytta helt enkelt!

CARLINE PETTERSSON
STENA FASTIGHETER STOCKHOLM

BST vill vara en nérvarande resurs i samhallet och prioriterar den lokala férankringen.

| det vill vi framst Idgga det stora fokuset pa barn och ungdomar i foreningslivet

och organisationer. Det ar viktigt att alla ungdomar ur alla delar av samhallet ska

ha mojligheten att utvecklas, engagera sig och utdva halsoframjande aktiviteter

som bidrar till en meningsfull fritid och gemenskap. Vi jobbar aktivt mot att all vér
sponsorverksamhet foljer vara varderingar och att vi ska kunna bidra med det vi kan for
att ha en positiv inverkan pa samhallet, medarbetare, leverantorer, kunder och kanske
frdmst kommande generationer.

JONATHAN BERGE
BST

Majoriteten av var personal kanner starkt for fotboll som sport men framfor allt ar
Bosphorus ett foretag som ivrar for halsa och valmaende. Motion och nyttig mat i
kombination okar chansen till ett friskt och sunt liv och leverne. Alla ménniskor ska ha
lika stor mojlighet till en livsmiljo dér de kan utvecklas och det budskapet vill vi vara
med och sprida tillsammans med Samhallsmatchen.

TALITA BASMACI
BOSPHORUS MATKLUSTER

HALLBARHETSRAPPORT 2020

FRAMTIDSVISIONER

Samhallsmatchens framtidsvisioner och ambitioner ar stora. Vi vill bidra
till konkreta forbattringar for bade de individer vi nar och for samhallet
1 stort. Med aren har vi funnit en allt storre tydlighet 1 metoder och
tillvigagangssatt, och starkt vara relationer till manniskorna vi vill
samarbeta med.

En del i verksamhetsplanen for 2020 har varit att skala ner, fa ett
tydligare grepp kring prioriterade initiativ. Kvalitet fére kvantitet dr ett
mantra som vi 1 storre utstrackning vill efterleva de nastkommande aren.

De fokusomraden inom Samhéllsmatchen som vi tror kommer att
véaxa ar hilsa och sysselsattning. Genom véra olika initiativ kan vi, pa
ett konkret och tydligt satt, rikta in oss mot aktuella samhéllsproblem —
vilket blir allt viktigare 1 och med Coronapandemin. Héar anser och tror
vi att vi har mycket vi kan arbeta med.

Sambhallsmatchen har pa kort tid gatt fran att drivas av en enskild
individ till att 1 dag ha tva och en halv anstillda pa Hammarby Fotbolls
kontor. Malsattningen ér en fortsatt utveckling dar vi inom tre ar ar fem
personer som pa olika sitt arbetar inom Samhéllsmatchen.

— Inom ramen fér Samhallsmatchen finns framst spontanfotbollen
och vara karriardagar, men aven vart samarbete med Stena Fastigheter.
Viidr med och bygger héllbara stader tillsammans med stora aktdrer
och det ska vi fortsatta gora. I'ramtiden f6r Samhillsmatchen ser [jus ut
och vi kommer fortsitta att vara en ledande aktor i "Bajenland”, det vill
sdga Sodermalm och hela Séderort, siger Abel Abraham. &

FRAMTIDEN FOR
SAMHALLSMATCHEN
SER LJUS UT OCH VI
KOMMER FORTSATTA
ATT VARA EN LEDANDE
AKTOR | "BAJENLAND”,
DET VILL SAGA
SODERMALM OCH
HELA SODERORT.

CSR-ANSVARIG
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SAMHALLSMATCHEN I SIFFROR

KLASSKAMPEN

Klasskampen 2018: 112 deltagare
(96 barn och 16 vuxna)

Klasskampen 2019: 154 deltagare
(132 barn och 22 vuxna)

Klasskampen 2020. 70 deltagare
(60 barn och 10 vuxna)

Ambitionen 2020 innan Covid var
288 barn och 48 vuxna

TOTALT: 336 DELTAGARE

SPONTANFOTBOLLEN

Lasaret 2018/19: 1 299 deltagare,
2 598 aktivitetstimmar.

Lasaret 2019/20: 1 139 deltagare,
3 702 aktivitetstimmar (avslutades pa grund
av covid-19 1 samband med sportlovet).

Lasaret 2020/21: 14 deltagare
(verksamheten stingd pga Covid)

TOTALT: 2 452 DELTAGARE OCH
6 314 AKTIVITETSTIMMAR

SPONTANBOLLEK
TOTALT: 683 DELTAGARE UNDER 2020

BLALJUSMATCHEN

Deltagare del 1 (pa Tele2 Arena):

40 deltagare, 200 aktivitetstimmar
Deltagare del 2 (hos Stena Fastigheter):
24 deltagare, 72 aktivitetstimmar
Deltagare del 3 (Blaljusmatchen):

100 deltagare, 700 aktivitetstimmar

TOTALT: 164 DELTAGARE
OCH 972 AKTIVITETSTIMMAR

SKOLBESOK

TOTALT: 29 SKOLBESOK MED
1 212 DELTAGARE SEDAN STARTEN 2016

KARRIARDAGEN

Hosten 2018: 87 deltagare,
17 anstallningar och 435 aktivitetstimmar

Varen 2019: 160 deltagare,
12 anstédllningar och 800 aktivitetstimmar

Hosten 2019: 400 deltagare, 41 erbjudna
tjanster och 800 aktivitetstimmar

TOTALT: 647 DELTAGARE, 54 ERBJUDNA
TJANSTER OCH 2 035 AKTIVITETSTIMMAR

SOMMARJOBBSMASSAN
2019: 287 deltagare, 30 erbjudna jobb
2020: 958 deltagare, 34 anstallningar

TOTALT: 1 245 DELTAGARE OCH
64 ANSTALLNINGAR (MAJ 2020)

INKLUDERINGSPROGRAMMET

TOTALT: 180 DELTAGARE OCH
7 560 AKTIVITETSTIMMAR 2019

HALLBARHETSRAPPORT 2020

SAMHALLSMATCHEN | MEDIA
LANKAR | URVAL

2018

RESUME: Stena Fastigheter blir huvudpartner till Hammarbys CSR-initiativ
MITT | SODERORT: Nytt steg framéat fér Hammarbys samhéllsengageman
MITT | STOCKHOLM: Bajen ordnar fotbollsmatch for att ge unga jobb
STOCKHOLM DIREKT: Bajen ordnar jobb at unga — heldag pa Tele2

RESUME: Hammarby Fotboll lanserar CSR-satsning
MITT | SODERORT: Hammarby startar spontanfotboll i s6derort

2019

FOTBOLL DIREKT: Bajen far ny huvudpartner - ’Nagot vara supportrar fortjanar”
AFTONBLADET: Laul spelar gafotboll med Bajens pensionarer

MITT | SODERORT: Unga fran Skdarholmen spelar fotbollsmatch med poliser

MITT | SODERORT: Hammarby fotboll satsar pa att ge fler nyanlanda svensklektioner
IDROTTENS AFFARER: Succé for Hammarbys CSR-initiativ

RESUME: De tog hem Gyllene Hiulet

MITT | SODERORT: Bajens senaste initiativ — sommarjobbsmissa
STOCKHOLM DIREKT: Nu ska Hammarby fixa jobb till 50-plussare
MITT | SODERORT: Sa ser Hammarby Fotbolls matchtroja ut i ar
AFTONBLADET: Héar ar Hammarbys nya matchtréjor

2020

SVT NYHETER: Hammarby startar egen arbetsférmedling

FOTBOLL STHLM: Mitt under coronakrisen — Hammarby vill hjalpa arbetslgsa
EXPRESSEN: 34 ungdomar fick jobb trots coronan

EXPRESSEN: Efter matchen — Zlatan skanker hela summan

DAGENS MEDIA: De kan vinna Gyllene Hjulet

REGERINGSKANSLIET: Eva Nordmark besoker jobbmissa fér ungdomar pa Tele 2 Arena
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